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BYNDICAY FROFPECCICEREL. PRABCLIE
de Lyom et de 1. Réglom Lyonnaise
dep Artistes , Muslolene , Choristes , Uoneeure , Buployés et Cuvrliers
ge v . tt.ehont & 1. Profecsion du fgectacle

Titre Premier o Ml s
But - “idge Toelal -~ Durée
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sapticle I = 11 est formé entre les artistes , Musiciene , Chowristes ;
2-neeurs , ‘mployés et Cuvriers ee r tt ehunt 1 Aa profonien du Spect.ole -
du Rhdne ¢t de 1la Réglom Lyonn.iee un die.t Profeesionnel dene lee formes
par le dvre 111 du Code du Trov.dl (Lol du 25 Pévrier 1927) ecomplété ou me
modlfié per lee Lole postérieurcs en vigueur

srtiele LI = Le Syndie .t a pour but
(1) = b'unir toue les .rtistes , Musiolen® ; Choristes , Donseurs ; Huployée
et Guvrlers du Spectecle d.ne ler mlmes ecntimente de eolidarité et de
¢ maraderie professionnelle
B) - De soutenir 1. défense de leurs intérfts profescionnels ¢t économlquecs
Q) = De fseiliter l'engagement de ses membrer qul se trouvent sune traoviil
et de leur £:ire sllouer d:ne ge eqe les indemnités ot alloeqtions de

sugquelles ile gumlut avolr droit
D) = De epéey des Institutions d‘iosistance Mutuelle et de Prévoy nee
Gonforuément -u eh.pitre IV , titre I , livee I1l du Code du Travail
{6) = De permettre aux syndiquée blessde d.me leur treviil de fulre wulolr
leurs drolte :
(#) = De conseilier sce membree pour toutes les setions du reseort de 1o
urldletion dee Prudhommes
8) = De velller & 1'wppllc-tion deos Loie Cuvridres , primclpeiement en ge
qul oonsernent 1. duréc du trovill , de 1'hygldne , ¢t de la sdourité d-ne
ou sur leg lleux du trowv:il
(B) = De coneeldler of d'alder les porvente dane 1ls pédeetion des ocontrate
d'aporenticvsge et de surveiller l'éxdéoution de cew gontrate afin que la
foruation professiomnelle de 1'apyrenti solt suffis.nte pour lul permetire
do prétendre aux ®sl.Pes syuile ux ea Vigaeur des crtistes , nusiclens,Choriet
U .nseure hn"h et Cuvrlers s¢ r-tt.eh.nt &4 1. profession du Tpectacle
qu-1ifiée & LVexpir.tion de 1' . pprentisa.ge
11 e propoee de plus 1'4étude dee moyemp propres & 3
(1) = Procurer & oh.oun d¢ ecs membres les moyene de e'instrulre p.¥ T
fondstion et l'entretien d'une bibilothdque , de gours professionnels et de
sonférenees inetructives
{(B) « sméliorer la eitu:tion mor-ie et m . térielie de ser membres ot de leurs
f.milles et provojuer auprés dee Pouvoirs Pubiles le vote des Lois assurunt
1s réaliestion de ges études
pPour psrvenir & ces fine , l¢ "yndicotestt sdbirent & 1'Union Dép.ritementule
dee Syndlonte Profempionnels Franguie IU Rue Sully & Lyon
sffiMée & la Confédér tion der “yndieats Frofessionnels Préngeie ,en abrégé
¢¢ » ¥, dont lc S4dge est 4 Puris 7 Ruc Jean Mermos 6% aux gt tute de
liguelle 11 o'ug«;{a & s¢ conformer
11 et wdhérent . Pédér:tion Notionale constitude au sein de 1s C ¢ F ¥
entre lew Syndle.te Professionncis Prongais de 1o branebe

vpeat. oles




<BIIC 5 3R - Le yndiec$ prend L. dénomin:tion de: : |
SENMECIY THOP A TolmaE PAR0 30 SRt NPT, KPUECEBE, GBURINTES L0 (NRIDR
THPIOTSY A COVARAEE ¢o R9T O BT 0 L FROP OUIOE M 2P QP08
du dép-rtement du Rbfine o8 de 1o viglom Lyomm-fre,

mﬁ_ﬂ - Le our eock:l sot @8-bil & 14, see “wlly
- . @tre Sroneférd en tout sutre liew puyr ddeleion du Coneell
fymndle -1 «prée cegord ¢ 1'Unlon Udéportememtale,

= Jde sceticne de bronohes relldes wu oldge voel -1l pourront étre erdeee
sulvent ler nédeneitée, o

SRER « L& ‘yndle«t et ordé pour ene¢ durde indeSemminée % ne Ber:

i Tae de membres -otifs,

: - geune jesstion me pourr: ftre diseutde ul solt étrengdrs &
?" gElon, Toutes dlecuselions ou poiliti unes sont formelliement interiites
& 1l'intérieur du "yndlont, v Sk
b . ¥ R 4 8

dmieeione & R 4l Sione « dmissions

Rl R R e Y

k. ¥ - Pour folve portie du Symdlest, 11 fous:

frong . de ou sujet fr.aguis,

E%«rmeres? off quallité 4'srtiste ouvrier ou ssployé .1'ane dos professions
#¢ rotloebont & wn titre qualecngus & 1'une dee bronebes du uccmu.

4%«  dhérer sux présente staltute ¢f oo confommer cux réglesemte du "ymdlost.
4°= :tre présenté par deux nembrer du a8, : :
%= wolr é%¢ «dale pur le Conpell 2ynd .

6°=inyor un droit 4'ndhéoion de 8 fr nee ¢t puyer um drelt de oorte cone
féidreie de 5 fyumes 40 lore 4 obague mmn.-t annwel .

7'e, ‘engoger & puyer une cotie.tion menwrusile de 5 fr-mes,

% 2 me les wlinek aonditions, peuvent etre sdmie lee étr.ngere .utorisée

A véelder en rrones, y résldont effeetivement depule trols sne, ot pouvint
Juetifior ju'ils emercent lu meme profession depuls oo molar wn wnj ile
devront etre précentis en Sous one, par doux membres frnguie du “ymdleat

i § e Le Gonscil enl reste conl Juge de¢ 1l'sdmlecion sone (ue
pulese etre in rété coume wn jugesmens pouvent porter un
pré judloe mor.d ou queloon;ue ok poertal.nt,
= Lo Consell oe roserve eatibére libertd d'sprréei-tion jour Sout e¢ gul
eoncerne 1'sdmiseion.

mt-“ﬁmmt»ﬂmmwn,m tion de
yore mére ou tuteur, Ile ne peuvent p. per & 3V ietration
T e e " partieiper & 1'caniaistrest 21

w-Lew fommes peaven Ledper % stration on “
direction du :yndlent,

- Pouvent dﬁmut folve parsic du © =% , lee membree qui suront
JuAtsé L'exeveloe de leur profession ou de lour fomotion, #'ile 1'oat
exerede U molne um wn,

= Les .dbérente étr.ngers sent wveoeldée & 1l'.otion eyndiosle; Lle
bénéfiol nt dee moemer avin que lee ddhivente frong:ie maie ne cont
éilgibler <ux fomotions dle-lew,

5 * Lo u=lité de mcmbre du vyndlest se perd par:
$ { tien & wne pelne affifotive ot Infancnte, ouun £41% porteat
.. utteinte & 1 'honneuny,
cEteDdfnnt de :&M! ds ecotie.sione,
e bue du t4 de membre du “yndiost.
::-uuqmm suk Phglemente du 2yniloeqs,




5°donquement & 1'esprit strictemcnt amical ot professionnel dsne lequel
et formé le Sindieccas,

6°=longuement & 1'esprit de colluboration gui doit unir les Sravailleurs
d'une meme dranche,

AEQ_B__;L-LQ Conceil prend des sanetions dsne lee conditions détermindes
el-dessons & 1'article Iz,

W- Dane le cos ol wne sanotion ost envie.gée contre 1'un des
res, lul en est donné eonnaiessnee par un avis préalable gqui entraine
suspension fmmédlate, '

-~ Cet avie préslable, qui constitue une mise en demeure de présenter vu
défence ou san® 1'.volir entenduc &f le membre convoqué n's pes ddfdéré & la
mise ¢n demenre. ‘

= s cee d'exelusion, celle-gf cot signifide pur simple lettre recommandé

% - Conformément sux disporitions de 1'srticle € de 1la loi du 23
© %7, tout membre peut se retirer & tout instemt du tyndicat, cams
préjudice du droit par le;Syndient de réclamer la cotieation afférente sux
gix moie gul suivent le retrait d'adhéeion,

,igcm; 54 -~ lLa démiscion entraine la perte de tous les avantagee résultaent
a q $é de membre du Syndieat, sous vréserve dee presoriptions de
1'article 25 du livre III du Code &u Prawvull, redhatives aux avantuges gue
conservent lee membres des Sociétés de Secours Mutuele ou de retralte pour
da vieililesae,

FITRE TROIS
Pirection- dminietratione~ gonseil =yndicsl.
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mow 15 ~Le Comseil syndlcal est compoeé de elng membres, Ce nombre
AYcet par limitetif, 11 pourr, etre sugnenté par ddeiesion dm Consedl,

~ Les membres du Comseil uyndlcul doivent etre Urendaie et Joulf de
leure droite olvile ot politiquen,

=~ 118 zon% ¢lue pouy trole ~ne et renduvel-bler por tlere, Lo deuw
premiers tliers sort-nt mont ddeignée nar voic de tivage cu sort,

& Les membres du Conedil Syndlo-]l premnent le UiSre d¢ Comseillers
gynadcnux,

« Lé Qomselil “ymdicul choisit done som celn wn Buresu oomperd deg

Un Président,un ou plusieurs Vicee-Prisident ot Seerétoires,un omn
plusicurs Trésoriers, Le Bureuu pourvolt aux vamonces gul pourralent
survenir dene le Coneeil Syndicel entre lee deux seremblées génércles,
Les adhérents, ainsi appelée & elégoer cu Consell syndiesl, sevont obliga~
tolrement canditats avee le premier tiere sortunt,

i%gy 16 -~ Le Tréesorier ne devra pa® avolir en osiese une soume supérieure
runes, les fonds disponibles meront zhua.nlmt 1lc mode adopté
par dé1libération du Comseil, Pour le retrait des fonds i1 funira deux
signaturesieclle du Lrésorier et selle du Président,on en 1l'absence 4e oo
dernier.d'un dee Vice~Frésidents ayent délégution & cet effet,
: - Lo comptaiilité pourr: em toutee circonstances, etre econtrolée par
4o Comnission de Controle de 1'Union & laguelle délégation générale et
- donnée & cet effet par les présents “tatuts,
, = Lo Comeell Syndicel prend toutes mesures dsne le e=dre dee directives
__domnées par 1'Ualon em ce yui comoerne som organisation intérieure et par
la Pédérntion Nationale en ¢e gui concerne sep intérete professionnele,
1l sesure leur exéeoution sous s propre responssbiliteé,
~ Le Comseil sSyndiesl ne peur délibérer vol.blement qu'em présence




d'at molne ls noltié de eer membron, Il eSatue & Lo majoritd, @ oue de
portage dev volx, eells du irdeldent «ot prépondérante,

o Lo Comsell "yndlesd - lew pouvelrs ler plue dtendus, principelements
1° « 1) prononce lew . dmiesione zu gudlecs ,
% = I3 Juge L' -t8itude der mombres de ur-duﬁi a0 polat d¢ vpe de L'obeere
vation der etatute b der rigplemente de 1. boane esmoraderie professionncile
Selle qu'elle o ¢%4¢ définle & 1'artlele iv «b Ll prand des conotions 0'il §y |
s Meng celleseol peuvent sller Jusgu'd L'exolusion dstie lee comditione dee
s¥thelee 10,151,518,
5% = 11 vote le budjet dee reouttes ef doe uruu ¢8 fuit vérifier les
comptes p r wne Comnission de¢ Controle dlue & cut offet Jows de 1' vazemblie
génér:le, Cette dleotion .ure Men chaque wnnéel ler membres dlup sont »ééll -

nu. : ‘
g = 11 dspdpgne 1. réprésantastion dun syndlost( délégués dépsrtementsux)
waprée de 1l'Union un! b ¥ ien révae rt les “Sathte de ootte m:u» #
5% « Il reprévents 1le¢ syndlent por von Fréeident, ou & son défsnt 1'un
des Vieeerréeaidente, oun eancore por fol satre de¢ vsee membres 4élé h est
effet, en touter clveonstunose et prinelp: . ement done tous leo otes péoul-
t.nt d¢ 1'exerolee des drolts confedérds - gyndbest par le Code du Travedl
¢$ notamment ve fair représcater en jJustice dons lee mememes conditions,
6° « Le Comsell yyundlecd peur retirer & tout inet:at 1s fometion d¢ diveetio n
ou d'sduinietration (u'il o délégude & L'um de per membres, Lo Comncell
syadles)l se réunit ebajue fole qu'll de Juge ndeespsire o8 o moine une fole
par wole, Le Conmell Eymndle-) convogus le¢ syndiest em poomblées fOéndr:-le ot
e fixe 1'orire du Jour,

k-

TETRE WOR:
‘eecmblde géndvile

A - - -

- P 1%,oL soomblée Odndrcle ot conveude .u molne ame fole puy -8 Pov

o @5l & une date oholele por lui, lLees membres OB PORVY:
individuslliement por une elmple letire, Il 1s cogwoque également obaque fole
gu'll le juge ndeesmsire, ~

- {.' seemblée “:f w;%:uo ’:‘ONQ: ‘im molitié u ‘::x::‘:n membros ser.

nue.lnr‘ul #e Lan représen oR pourr: o e par oimple
m“'“ﬂ éarite,

e Lo Précidence de 1'.esemblée gindy.le revient de¢ drolf su Frécidant
du Commeil w»l. on A son défsut, A 1'an der membros du Consell symdlecl
eholisi p.r 1882 lui,

« Lo Baresw de 1'.reeambléc Gdndrsle cof oomposd du Président, de deux
sEgcereurs membres du Buresu o8 déelzude par lul, de deun secepecurs
nembres 4u Syndlest of ddelignde par 1' eseablie épule,

* L'secemblie Qéndrole proodie su rencuaveilement du tiers sortont da
Conesll uymilosl, entend lee Fupporte mor.ux o8 fin.nelers et dpulee L'oxdr o

dn Jour préve,

L de é;::::—: ‘
&@%—W Iit ctp o™

e in secord svee le Comsell, l.scemblés Géndrale, stutuant aux deax
tlers ds¢ volx préventes ou présentées, peut déolder 1s modifie tiom des
#tatute ou ls diecolation du syndie=t,

“ am ose d'urgonee, le Comseil “yndical spporters Soutes modificstiome
:::::1:” #tatuts soue rdserve d¢ retifiostion ultdriecure par 1'.wcemblée

TLIRLY Meeslutiee

g A&~ am co® de dlesolution dw *ymndlest, les fonde «n oslese,blene
&8 ¢% Llameubles, serent attivibuée & tels »yndicste, Unlone,rddérations
confédérations ,ou orgunie.il ne pro mtmgnc:;& le¢ comeell
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